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ORGANIZACU! GDANSKIEJ RADY ORGANIZAC)I POZARZADOWYCH
POZARZADOWYCH

Misja Rady

Gdanska Rada Organizacji Pozarzgdowych dziata na rzecz dobra wspdlnego mieszkanek i mieszkancéw naszego
miasta i wspiera spotecznos¢ lokalng, opartg na zasadach partnerstwa i sprawiedliwosci, ktérej podstawe stanowig
aktywne, zorganizowane osoby.

Rada inicjuje i rozwija rozwigzania w zakresie wspodtpracy miedzysektorowej oraz wspiera i integruje gdanskie
organizacje pozarzagdowe.

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne
§1.

1. Gdanska Rada Organizacji Pozarzadowych, zwana dalej Radg, reprezentuje organizacje pozarzagdowe
i podmioty wymienione w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie zarejestrowane lub dziatajgce na terenie Miasta Gdanska, zwane dalej organizacjami
pozarzgdowymi.

2. Regulamin Rady okresla organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Rady.

§2.
[Stowniczek]:
llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

Ustawie- rozumie sie przez to akt prawny z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i o wolontariacie. https://sjp.pwn.pl/slowniki/ustawa.htm| 07.01.2020 g.21.23

Organizacji pozarzqgdowej- rozumie sie przez to podmioty niebedgce jednostkami sektora finanséw publicznych,
w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych, i niedziatajgce w celu osiggniecia zysku, osoby prawne lub
jednostki nieposiadajgce osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepiséw ustaw, w tym fundacje
i stowarzyszenia oraz podmioty wymienione w art. 3 ust 3 z zastrzezeniem ust. 4. Art.3. UStawy. us2 art. 3 Ustawy z dnia 24

kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

tekst jednolity Regulaminu Gdariskiej Rady Organizacji Pozarzqgdowych


https://sjp.pwn.pl/slowniki/ustawa.html

Rozdziat Il
Cztonkostwo, Prezydium Rady

§3.

Cztonkinie i Cztonkowie Rady zostajg powotane/powotani sposréod upowaznionych reprezentantek oraz
reprezentantdw organizacji pozarzgdowych, obecnych na wyborczym plenarnym spotkaniu organizacji
pozarzgdowych w obecnosci przedstawicielki/ przedstawiciela Prezydenta Miasta Gdanska, w drodze tajnego
gtosowania.

W sktad Rady wchodzi 15 przedstawicielek/przedstawicieli organizacji pozarzgdowych.

Kadencja Rady trwa 2 lata.

W przypadku rezygnacji z cztonkostwa w Radzie w trakcie trwania kadencji, Rada pracuje w zmniejszonym
skfadzie.

Rezygnacja z cztonkostwa wymaga formy pisemne;.

W przypadku zmniejszenia sie liczby oséb wchodzacych w sktad Rady do 8 oséb, Rada podejmuje uchwate
o skrdceniu kadencji i przeprowadzeniu przedterminowych wyboréw do Rady.

§4.

Cztonkinie i Cztonkowie Rady s3 zobowigzani do reprezentowania interesu sektora organizacji
pozarzadowych i przestrzegania wypracowanych stanowisk.

Cztonkinie i Cztonkowie Rady sg zobowigzani do informowania sekretariatu Rady o aktualnym adresie poczty
elektronicznej i numerze telefonu.

W przypadku nie otrzymania zadnej informacji od sekretariatu Rady w ciggu jednego miesigca Cztonkinie
i Cztonkowie Rady sg zobowigzani sprawdzi¢ czy sekretariat Rady posiada jego aktualny adres poczty
elektroniczne;j.

§ 5.

Cztonkinie i Cztonkowie Rady wybierajg sposrdd siebie w tajnym gtosowaniu:

Przewodniczgcag/ Przewodniczgcego i dwie/dwdch Wiceprzewodniczgce/Wiceprzewodniczacych Rady, ktérzy
razem tworzg 3 osobowe Prezydium Rady.

Odwotanie Prezydium nastepuje w takim samym trybie jak powotanie.

Kazda Cztonkini oraz kazdy Cztonek Rady moze ztozy¢ wniosek o odwotaniu prezydium lub poszczegdinych
Cztonkin/Cztonkéw prezydium.

Prezydium Rady jest powotane do organizowania prac Rady.

Pracami Prezydium kieruje Przewodniczgca/ Przewodniczacy.

Do zadan Przewodniczacej/Przewodniczgcego nalezy:

a. zwotywanie posiedzen Rady oraz powiadamianie, w tym przez sekretariat Rady, Cztonkini/ Cztonkéw
Rady o terminach posiedzen, ich miejscu i porzadku obrad, na co najmniej 7 dni przed terminem
kazdego posiedzenia,
reprezentowanie Rady na zewnatrz,
kierowanie pracami Rady,
czuwanie nad przebiegiem i terminowoscig prac Rady,

© oo o

przewodniczenie plenarnym posiedzeniom Organizacji Pozarzgdowych
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W razie nieobecnosci Przewodniczacej/ Przewodniczacego obowigzki, o ktorych mowa w pkt. 4 i 5 wykonuje
Wiceprzewodniczgca/Wiceprzewodniczacy Rady, wskazana/wskazany przez Przewodniczgca/
Przewodniczacego.

Rozdziat Il
Prace Rady

§6.

Rada spotyka sie na posiedzeniach w ktérych udziat, z gtosem doradczym, mogg braé zaproszeni goscie.
Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

Posiedzenie Rady uwaza sie za zdolne do podejmowania wigzgcych uchwat, gdy uczestniczy w nim ponad
potowa Cztonki/Cztonkéw Rady.

Rada podejmuje decyzje w formie uchwat, poprzez uzyskanie konsensusu lub zwyktg wiekszoscig gtosow,
przy obecnosci ponad potowy Cztonkin/Cztonkéw Rady. Podejmujac uchwate Rada decyduje o jej publikacii.
Poza posiedzeniami Cztonkinie/Cztonkowie Rady porozumiewajg sie we wszystkich sprawach, w tym takze
w sprawie termindéw i miejsca spotkan, drogg elektroniczng przyjmujac zasade potwierdzenia.

Rada moze podejmowac uchwaty w drodze gtosowania mailowego. Rozstrzygniecie w sprawie uchwaty
uwaza sie za dokonane, gdy ponad potowa Cztonkin/Cztonkdw Rady weimie udziat w gtosowaniu
W wyznaczonym w mailu czasie.

Gtosowanie odbywa sie poprzez wysytanie wiadomosci na wskazany adres poczty elektronicznej.

§7.

Protokot z przebiegu posiedzenia Rady sporzadza sekretariat Rady.

Projekt protokotu, jest wysytany drogg mailowa do wszystkich Cztonkin i Cztonkéw Rady w terminie 3 dni po
spotkaniu.

Cztonkinie/Cztonkowie Rady w terminie 7 dni przesytajg uwagi drogg elektroniczna. Nie wyrazenie uwag jest
jednoznaczne z akceptacjg dokumentu.

Za przechowywanie dokumentacji Rady odpowiada Przewodniczgca/Przewodniczacy Rady we wspdtpracy
z sekretariatem Rady.

Rozdziat IV
Delegowanie Cztonkin/Cztonkéw Gdanskiej Rady Organizacji Pozarzgdowych

§8.

Delegowanie przedstawicielek/ przedstawicieli Rady do zewnetrznych: zespotéw, rad, komitetéw, komisji,
ciat dialogu oraz innych grup, zwanych dalej zespotami, odbywa sie w drodze uchwaty.

Podjecie uchwaty w zakresie okre$lonym w ust. 1 moze by¢ poprzedzone wyborem przedstawicielek/
przedstawicieli Rady w formie gtosowania.

W przypadku delegowania jednej/jednego przedstawicielki/przedstawiciela Rady do danego zespotu, Rada
zawsze wskazuje osobe delegowang oraz osobe jg zastepujacg, ktdra uczestniczy w pracach tego zespotu
w przypadku niemoznosci uczestniczenia osoby delegowane;j.

Informacje o delegowaniu przedstawicielek/przedstawicieli Rady do zespotéw publikowane sg na stronie
internetowej Rady.
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5. Osoby delegowane i osoby je zastepujgce majg obowigzek informowania Rady o biezacej pracy zespotdw,
w ktérych uczestniczg, w szczegdlnosci o prowadzonych konsultacjach oraz przyjetych przez zespoty
uchwatach, stanowiskach, opiniach czy innych decyzjach.

6. Konsultowanie z Radg uchwat, stanowisk, opinii, ocen nie dotyczy prac komisji konkursowych.

Rozdziat V
Przepisy koricowe

§9.

Zmiany i uzupetnienia tresci niniejszego Regulaminu wymagaja dla swej waznosci bezwzglednej wiekszosci gtosow
przy udziale co najmniej 12 Cztonkinn/Cztonkéw Rady.

[niniejszy jednolity tekst Regulaminu, sporzqdzono na podstawie: tekstu Regulaminu, przyjetego na | posiedzeniu

Gdanskiej Rady Organizacji Pozarzqgdowych IX kadencji (2019-2021) w dniu 07 stycznia 2020 roku (zatgcznik do

uchwaty GROP nr 01/2020)]

tekst jednolity Regulaminu Gdariskiej Rady Organizacji Pozarzqgdowych



