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SKŁAD RADY 

GROP kończącej się kadencji został wybrany podczas zebrania plenarnego w dniu 22 listopada 2022 r., 

w składzie: 

1. Joanna Cwojdzińska   Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osób z Niepełnosprawnością      

                                                      Intelektualną Koło w Gdańsku 

2. Brygida Folkmann - Banaszak  Stowarzyszenie „Dla Siedlec” 

3. Magdalena Jabłońska             Fundacja Nielada Historia 

4. Tomasz Janikowski                    Stowarzyszenie Gdański Komitet Obywatelski 

5. Dawid Jastrzębski              Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdańsku 

6. Alina Kaszkiel - Suska            Fundacja Oparcia Społecznego Aleksandry „FOSA” 

7. Beata Matyjaszczyk  ZHP Chorągiew Gdańska 

8. Krzysztof Mularski  Instytut Metropolitalny 

9. Adam Niemkiewicz  Stowarzyszenie Morena 

10. Piotr Olech   Towarzystwo Pomocy im. Św. Brata Alberta 

11. Elżbieta Rutkowska  Stowarzyszenie WAGA 
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12. Łukasz Samborski   Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji 

Pozarządowych 

13. Natalia Siuda - Piotrowska  Fundacja Inicjowania Rozwoju UP FUNDATION 

14. Elżbieta Woroniecka   Opowiadacze Historii Dolnego Miasta  

15. Magdalena Wiszniewska  Stowarzyszenie „Forum Rad Dzielnic” 

16. Alicja Zajączkowska  Fundacja Metapomoc 

 

PRACE RADY 

GROP pracowała na spotkaniach oraz w drodze konsultacji i uzgodnień mailowych. Spotkania organizowane 

w miarę potrzeb, łącznie było ich 20. Na wszystkich spotkaniach było kworum, choć frekwencja była 

zróżnicowana. Posiedzenia odbywały się w siedzibach organizacji, których przedstawiciele byli członkami 

GROP oraz w siedzibie sekretariatu GROP. Jednak z spotkań  odbyła się online. Przestrzeń do spotkań on line 

udostępniała ZHP Chorągiew Gdańska, wykorzystując platformę Teams w ramach pakietu dostępnego 

w domenie zhp.net.pl. 

Na pierwszych posiedzeniach członkowie GROP opracowali i uchwalili regulamin pracy Rady. Ważne decyzje, 

w szczególności dotyczące powoływania przedstawicieli organizacji pozarządowych do komisji konkursowych 

podejmowane były w formie decyzji.  

I. POSIEDZENIA GROP: 

1. 2022 rok 

• 08.12.2022r. 

2. 2023 rok 

• 12.01.2023r.  

• 16.02.2023r.  

• 15.03.2023r.  

• 30.05.2023r.  

• 06.07.2023r.  

• 20.07.2023r.  

• 19.10.2023r.  

• 09.11.2023r.  

• 16.11.2023r.  

• 21.12.2023r. 

3. 2024 rok 

• 11.01.2024r. 

• 15.02.2024r. 

• 06.03.2024r. 
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• 21.03.2024r. 

• 20.06.2024r. 

• 19.09.2024r. 

• 03.10.2024r. 

4. 2025 rok 

• 18.02.2025r. 

• 04.03.2025r. 

• 13.03.2025r. 

 

II. UCHWAŁY w kadencji 2022-2024:  142 podjętych uchwał + 5 anulowanych projektów uchwał 

Uchwały 2022: 

1. Po wyborach nowego składu GROP podczas plenarnego spotkania gdańskich organizacji 

pozarządowych w dniu 19.11.2022r.: od 185/2022 do 188/2022 – 4 uchwały 

2. Po przyjęciu regulaminu nowej Rady i wyborze Prezydium:  

Uchwały od 01/2022 do 14/2022 – 14 uchwał 

Uchwały 2023: od 15/2023 do 66/2023 – 52 uchwały  ANULOWANE: 40/2025, 41/2023; 

Uchwały 2024: od 67/2024 do 132/2024 – 66 uchwał. ANULOWANE: 69/2024, 72/2024, 96/2024; 

Uchwały 2025: od 133/2025 do 143/2025 do 28.01.2025r. – 11 uchwał. 

 

Ilość podjętych uchwał w kadencji 2022-2025 z podziałem na wydziały, biura i jednostki odpowiedzialne za 

organizację konkursów, które zwróciły się do GROP z prośbą o wyznaczenie osób rekomendowanych do pracy 

w komisjach konkursowych, kapitułach, zespołach: 130 uchwał 

• Wydział Rozwoju Społecznego – 51 uchwał 

• Miejski Ośrodek Pomocy Rodzinie – 29 uchwał 

• Biuro Prezydenta ds. Kultury – 16 uchwał 

•  Biuro Rozwoju Gdańska – 3 uchwały 

• Regionalne Centrum Wolontariatu – 8 uchwał 

• Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji Pozarządowych – 7 uchwał 

• Stowarzyszenie Morena – 8 uchwał 

• Gdański Urząd Pracy – 2 uchwały 

• Stowarzyszenie Waga – 3 uchwały 

• Wydział Edukacji – 2 uchwały 

• Wydział Ekologii i Energetyki – 1 uchwała; 

Ilość pozostałych podjętych uchwał w kadencji 2022-2024: 12 uchwał 

• 01/2022 w sprawie przyjęcia regulaminu GROP 

• 02/2022 w sprawie wyboru Prezydium GROP 
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• 29/2023 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwałach 20/2023 oraz 21/2023 

• 45/2023 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 44/2023 

• 46/2023 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 44/2023 

• 60/2023 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 57/2023 

• 68/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 67/2024 

• 78/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 76/2024 

• 89/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 85/2024 

• 106/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 90/2024 

• 110/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 109/2024 

• 123/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 122/2024 

Ilość anulowanych projektów uchwał w kadencji 2022-2024: 5 uchwał 

• 40/2023 – do pracy w komisji zgłosiła się tylko jedna osoba, anulowano projekt uchwały gdyż urząd 

zwrócił się z prośbą o wyznaczenie przynajmniej dwóch osób do pracy w komisji; 

• 41/2023 – w związku z sytuacją dotyczącą projektu uchwały 40/2023 jedna z osób wskazanych w 

projekcie uchwały 41/2023 została przesunięta do składu komisji z projektu uchwały 40/2023, podjęto w 

związku z ww. sytuacjami, dwie uchwały: 42/2023 i 43/2023; 

• 69/2024 – głosowanie na projekt uchwały zostało wstrzymane gdyż z braku chętnych została 

wskazana tylko jedna osoba i trzeba było wyznaczyć przynajmniej dwie osoby do pracy w komisji; 

• 72/2024 – głosowanie na projekt uchwały zostało anulowane gdyż okazało się, że jedna ze 

wskazanych osób pracuje w organizacji, która złożyła ofertę; 

• 96/2024 – głosowanie na projekt uchwały zostało wstrzymane gdyż jedna z osób, która zgłosiła się do 

pracy w komisji, poinformowała że nie może jednak wziąć udziału w jej pracach; 

W pierwszym kwartale 2023 roku opracowano Plan pracy GROP na lata 2023-2024. 

W grudniu 2023 roku przeprowadzono monitoring Planu Pracy GROP i dokonano jego aktualizacji. 

Alicja Zajączkowska przeprowadziła badanie ankietowe i wywiady z przedstawicielami gdańskich organizacji 

pozarządowych w okresie czerwiec – wrzesień 2023 roku. Wyniki badania zaprezentowano w raporcie 

„Diagnoza oczekiwań gdańskich organizacji wobec GROP 2022-2024”. Raport jest dostępny na stronie: 

https://grop.pl/2024/02/26/wyniki-badan-gdanskich-organizacji/  

SEKRETARIAT RADY 
 

W drodze konkursu dla organizacji pozarządowych prowadzenie sekretariatu GROP powierzono Polskiemu 

Stowarzyszeniu Na Rzecz Osób z Niepełnosprawnością Intelektualną Koło w Gdańsku. Funkcję sekretarza 

pełniła pani Agnieszka Skrzypska. Do jej zadań należało informowanie o potrzebie wskazywania osób do 

komisji konkursowych, przygotowywanie uchwał, przekazywanie informacji do Urzędu o powołanych 

osobach, sporządzanie protokołów z posiedzeń GROP, pomoc w organizacji spotkań.  

https://grop.pl/2024/02/26/wyniki-badan-gdanskich-organizacji/
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Pomoc Agnieszki była bezcenna, za co jej serdecznie dziękujemy. Dziękujemy też PSONI koło Gdańsk 

za stwarzanie przestrzeni do prowadzenia sekretariatu. 

STRONA I FB 

Magdalena Jabłońska prowadziła FB, natomiast Agnieszka Skrzypska zamieszczała informacje na  stronie Rady 

www.grop.pl . Od lat koszty domenę strony opłaca Andrzej Stelmasiewicz, który też pomógł ją zbudować. 

Niestety strona już się zestarzała i wymaga zmiany. Profil na FB obserwuje 1300 osób. Na FB umieszczane są 

informacje o funkcjonowaniu GROP i zaproszenia od organizacji pozarządowych. 

SPOTKANIA GDAŃSKICH NGO 

Spotkanie plenarne połączone z udzieleniem rekomendacji nowym osób do komisji konkursowych 

W kończącej się kadencji Członkowie Rady zorganizowali spotkanie plenarne w dniu 24 lutego 2024 r.  Na 

zaproszenie GROP i Zastępczyni Prezydent Gdańska – Moniki Chabior do Sali Polskie Niebo przybyło 129 

przedstawicieli gdańskich organizacji pozarządowych z 103 organizacji oraz zaproszeni goście: 

Posłanka na Sejm RP i pierwsza ministra do spraw społeczeństwa obywatelskiego, przewodnicząca Komitetu 

do spraw Pożytku Publicznego p. Agnieszka Buczyńska, 

Podsekretarz Stanu w Ministerstwie ds. Społeczeństwa Obywatelskiego p. Piotr Stec 

Radni Miasta Gdańska Andrzej Kowalczys, Andrzej Stelmasiewicz,  

 

Pierwsza część spotkania odbyła się w sali Niebo Polskie Urzędu Marszałkowskiego, druga – warsztatowa – w 

Centrum Dolna Brama. Tu, w kilku salach, trwały spotkania m.in. dotyczące wsparcia rozwoju organizacji 

młodzieżowych, mentoringu czy księgowości dla początkujących. 

 

Więcej zdjęć z wydarzenia: 

Czas dobrej energii. Doroczne spotkanie gdańskich NGO 

Program spotkania przedstawiał się następująco: 

http://www.grop.pl/
https://www.gdansk.pl/wiadomosci/Doroczne-spotkanie-gdanskich-NGO,a,259390
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Cześć 

I 

Miejsce: Urząd Marszałkowski Woj. Pomorskiego, sala Polskie Niebo, ul. Jana Augustyńskiego 1 

Część wspólna 

Prezentacja wyników ankiet badających potrzeby gdańskich organizacji  

Wystąpienie Przewodniczącej Komitetu ds. Pożytku Publicznego Agnieszki Buczyńskiej i dyskusja  

Cześć II 

Miejsce: Centrum Dolna Brama 8 

OPISY WARSZTATÓW 

Częścią plenarnego spotkania są warsztaty w dwóch turach, które trwają po 1,5 godziny. W ankiecie 

zgłoszeniowej należy wskazać jeden warsztat na każdą turę. Jeśli nie chcesz / nie możesz uczestniczyć w 

drugiej turze lub obu – nie zaznaczaj. Podczas pierwszej części spotkania plenarnego, przed warsztatami, 

podamy aktualizację listy warsztatów z uwagi na liczbę chętnych.   

PO PIERWSZE EMPATIA - PRAKTYCZNY WARSZTAT O DOSTĘPNOŚCI  

Prowadzące: Natalia Siuda i Beata Matyjaszczyk 

Podczas warsztatu porozmawiamy o tym: 

• czym jest dostępność dla osób ze szczególnymi potrzebami i dlaczego powinniśmy o niej myśleć 

projektując nasze działania i usługi? 

• na co szczególnie zwracać uwagę realizując zadania publiczne? 

• jakie są wymogi dla organizacji i czym jest (i będzie) gdański standard dostępności? 

• jak wygląda i co zawiera formularz do autodiagnozy dostępności organizacji. 

KSIĘGOWOŚĆ DLA POCZATKUJĄCYCH 

Prowadząca: Ewa Matysiak 

W trakcie warsztatu poruszone zostaną kwestie:  

• budowy i adaptacji planu kont do aktualnych potrzeb organizacji,  
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• zamknięcia roku księgowego w organizacji,  

• obowiązków sprawozdawczych,  

• odpowiedzialności zarządu organizacji za sprawy księgowe.  

WSPARCIE ROZWOJU MŁODZIEŻOWYCH ORGANIZACJI W GDAŃSKU 

Prowadzący: Adam Niemkiewicz 

Warsztat obejmie m.in. zagadnienia: 

• źródeł informacji, aktywności, możliwości dla młodzieży, liderów i osób pracujących z nimi, 

• finansowanie projektów młodych – zwłaszcza w ramach Gdańskiego Funduszu Młodzieżowego, 

• narzędzi wsparcia rozwoju kompetencji młodych osób pracujących z dziećmi i młodzieżą, 

• możliwości współpracy z zagranicą, wolontariatu Europejskiego Korpusu Solidarności,    

• nowej przestrzeni do działań dla młodzieżowych organizacji pn. „Ambasada Młodych”. 

NEWRALGICZNE POSTANOWIENIA STATUTÓW I REGULAMINÓW ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH 

Prowadzący: aplikant adwokacji Krzysztof Mularski 

Warsztat skupi się na tematyce: 

• statutów organizacji i regulaminów stowarzyszeń zwykłych, które są naszymi "konstytucjami", 

• szablonowych zapisów statutów, które określając ustrój i tryb pracy wpływają na formalne strony 

podejmowanych relacji z beneficjentami, darczyńcami, grantodawcami itd., 

• wewnętrznych regulacji, które mogą przysparzać problemów w pracy organizacji, 

• sposobów na rozwiązanie trudności - omówienie z uczestnikami w sposób warsztatowy.  

PRAKTYCZNIE O MENTORINGU NA RZECZ MŁODZIEŻY - NARZĘDZIA WSPIERAJĄCE PRACĘ MENTOREK I 

MENTORÓW 

Prowadząca: Alicja Zajączkowska 

Warsztat dla mentorki, psychologa, coacha, pedagożki to m.in.: 

• jak skutecznie przeprowadzić proces mentorski? 

• jak pomóc młodemu człowiekowi zidentyfikować jego potrzeby, oczekiwania i zakres pomocy?  

• prezentacja narzędzi, w tym autorskich kart „Moż/rze Zmiany?” - ułatwiających uzgodnienie celów i 

efektów procesu wsparcia oraz monitorowanie postępów, 

• przestrzeń dla uczestników do wymiany doświadczeń i dyskusji. 

SKARGI, WNIOSKI I PETYCJE - CZYM SIĘ RÓŻNIĄ, JAK SKŁADAĆ, CO W NICH ZAWRZEĆ  

Prowadzący: aplikant adwokacji Krzysztof Mularski 

Warsztat będzie obejmował następujące zagadnienia: 

• skargi, wnioski i petycje to uregulowane w ustawach instrumenty interakcji między obywatelami lub 

ich organizacjami a organami administracji publicznej,  

• jakie są obowiązkowe elementy składowe wniosków, skarg, petycji,  

• jaki jest sposób składania, tryby procedowania, a także skutki prawne związane z ich złożeniem,  

• praca na wzorze wybranego instrumentu, aby urząd sprawę załatwił. 
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CERTYFIKACJA "WOLONTARIAT NA PLUS".  

Prowadząca: Natalia Meszko 

Warsztat dotyczy: 

• przybliżenia procesu sprawdzenie stopnia profesjonalizacji zarządzania wolontariatem,  

• podniesienia standardów organizacji wolontariatu i dzielenia się dobrymi praktykami, 

• pokazania narzędzia, dzięki któremu gdańscy organizatorzy wolontariatu mogą ocenić jakość 

współpracy z wolontariuszami, kryteriów i procedury certyfikacji, a także benefitów dla certyfikowanych 

podmiotów.  

PRACA W ORGANIZACJI – PRACA, ŻYCIE, PASJA? 

Prowadzący: Dastin Suski i Katarzyna Suska 

W ramach warsztaty przedstawiona będzie tematyka: 

• motywacji,  

• zaangażowania w kontekście zawodowym, 

• granic, wypalenia w pracy w organizacji, 

• postrzegania pracy w organizacji z różnych perspektyw. 

 

Należy podkreślić, że spotkanie było przygotowane i prowadzone przez członków GROP i zaproszonych gości 

jako praca społeczna na rzecz gdańskich organizacji. Wolontariusze ze Stowarzyszenia Morena pomogli w 

kwestiach organizacyjnych. 

 

Wydział Rozwoju Społecznego wsparł organizację spotkania przez zapewnienie pomieszczeń w Centrum 

Dolna Bram, poczęstunek na spotkanie, zapewnienie tłumacza języka migowego oraz promocję spotkania.  

 

NGO-sy pytają, prezydent odpowiada.  

Ponad 50 osób w dniu 10 września 2024 uczestniczyło w Centrum Dolna Brama w spotkaniu przedstawicieli 

organizacji pozarządowych z prezydent Gdańska Aleksandrą Dulkiewicz.  

Przez półtorej godziny rozmawiano o współpracy z Miastem, budżecie na 2025 rok, nieruchomościach, 

ekonomii społecznej, deinstytucjonalizacji, klimacie, kulturze i sporcie. Na pytania uczestników odpowiadała 

też Monika Chabior, zastępczyni prezydent Gdańska ds. rozwoju społecznego i równego traktowania. 
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Spotkanie poprowadziła Przewodnicząca GROP Beata Matyjaszczyk. Pytania do Prezydent przygotowali 

członkowie GROP, była też możliwość zadawania pytań z Sali. 

Prezydent wskazała na 3 priorytety współpracy z sektorem pozarządowym w rozpoczętej kadencji władz 

miasta: 

Po pierwsze - deinstytucjonalizacja wszystkich usług społecznych. 

Drugi priorytet - ekonomia społeczna.  

Trzecia ważna sprawa to domy i kluby sąsiedzkie.  

Szersza realizacja: NGO-sy pytają, prezydent odpowiada. Spotkanie w Centrum Dolna Brama 

 

Integracja środowiska gdańskich organizacji pozarządowych odbyła się 1 lipca 2024 w Centrum Dolna Brama. 

Organizatorami była GROP i Miasto Gdańsk. Miasto zabezpieczyło miejsce i środki na przygotowanie 

poczęstunku, Adam Niemkiewcz z wolontariuszami Stowarzyszenia Morena zorganizował i przeprowadził 

wydarzenie.  

 

 

UDZIAŁ PRZEDSTAWICIELI GROP W CIAŁACH KONSULTACYJNYCH 

Gdańska Rada Działalności Pożytku Publicznego 

GROP dokonał wyboru 9 członków do Gdańskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego: Joannę Cwojdzińską, 

Tomasza Janikowskiego, Dawida Jastrzębskiego, Alinę Kaszkiel - Suską, Beatę Matyjaszczyk, Łukasza 

Samborskiego, Elżbietę Rutkowską, Natalię Siuda - Piotrowską, Magdalenę Wiszniewską. Spotkania GRDPP 

https://www.gdansk.pl/wiadomosci/NGO-sy-pytaja-prezydent-odpowiada-Spotkanie-w-Centrum-Dolna-Brama,a,270929
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odbywały się raz w miesiącu, Współprzewodniczącą Rady została wybrana Beata Matyjaszczyk. GRDPP 

pracowała w oparciu o przyjęty  harmonogram prac. Najbardziej znaczący bezpośredni wpływ na współpracę 

pomiędzy Urzędem Miasta i organizacjami miało opiniowanie zarządzeń Prezydenta dotyczących otwartych 

konkursów ofert oraz praca w zespole roboczym nad Programem  Współpracy. 

Opiniowanie zarządzeń Prezydenta Miasta Gdańska w sprawie otwartych konkursów ofert. 

GROP uczestniczył również w opiniowaniu zarządzeń Prezydenta dotyczących otwartych konkursów ofert. 

Zgłaszane uwagi dotyczyły między innymi: zakresu merytorycznego zadania, formy zatrudnienia 

pracowników, wymaganych dokumentów, miejsca składania ofert,  szczegółowości ogłoszenia, karty oceny 

projektów. 

Każdy ogłoszony konkurs był skonsultowany z GRDPP bądź podczas posiedzenia Rady lub w drodze mailowej.  

 

Zespół Dialogu Obywatelskiego ds. lokali 

 
Sukcesem tej kadencji GROP jest wg mnie rozpoczęcie procesu uzgadniania zasad korzystania przez gdańskie 

organizacje z lokali użytkowych miasta Gdańska. To temat, który wiele lat był nierozwiązywalny, a w ub. roku 

pracę rozpoczął Zespół Dialogu Obywatelskiego, którego Adam Niemkiewicz współprzewodniczący. ZDO 

wypracował już pierwsze propozycje, które zresztą będą przedstawiane na Spotkaniu Plenarnym, ale warto 

wspomnieć o tym, że kształt wypracowanych rozwiązań zależy od nas wszystkich - nie tylko GROP.  

 

Zespół ds. uproszeń prawnych przy Przewodniczącej Komitetu Pożytku Publicznego 

Przedstawiciele Beata Matyjaszczyk, Krzysztof Mularski 

 

Zespół ds. partycypacji i aktywizmu przy Przewodniczącej Komitetu Pożytku Publicznego 

Przedstawiciele Dawid Jastrzębski, Adam Niemkiewicz (zastępca Przewodniczącego Zespołu) 

 

Zespół Konsultacyjnych Budżetu Obywatelskiego  

W związku z realizacją w Gdańsku Budżetu Obywatelskiego przedstawiciele GROP zostali zaproszeni 

do Zespołu Konsultacyjnego – organu doradczego Prezydenta. Do jego zadań należała ocena projektów pod 

kątem celowości i gospodarności, rozpatrywanie odwołań od negatywnych ocen złożonych projektów oraz 

zatwierdzanie projektów wybranych do realizacji. W każdym posiedzeniu Zespołu uczestniczył przynajmniej 

1 przedstawiciel GROP (na 2 powołanych) Do prac w Zespole Konsultacyjnym BO wskazano Beatę 

Matyjaszczyk i Magdalenę Wiszniewską.  

 

Zespół ds. monitoringu i ewaluacji Wieloletniego Programu Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz Przeciwdziałania Narkomanii z ramienia GROP uczestniczyła w nim Alina Kaszkiel – 

Suska. 
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Gdańska Rada ds. Rozwoju Wolontariatu  

Z uwagi na to, iż Miasto Gdańsk w 2022 nosiło tytuł Europejskiej Stolicy Wolontariatu, Prezydent Miasta 

Gdańska powołała zespół ekspertów skupionych w Gdańskiej Radzie Wolontariatu, do której zostali 

zaproszeni również  przedstawiciele GROP, Zadaniem Gdańskiej Rady Wolontariatu  było planowanie, 

opiniowanie, wypracowywanie i podejmowanie strategicznych decyzji co do kierunków rozwoju gdańskiego 

wolontariatu.   

Przedstawicielem GROP w Radzie jest Dawid Jastrzębski (Współprzewodniczący Rady) i Beata Matyjaszczyk. 

Zespół Interdyscyplinarny ds. przeciwdziałania przemocy domowej w Gdańsku  
Tworzą go osoby delegowane ze środowisk uprawnionych do koordynacji, standaryzacji, analiz i 

rozwiązywania lokalnych problemów przemocy domowej.  

Prezydent Miasta Gdańska w skład Zespołu powołał przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy 

społecznej, gminnej komisji rozwiązywania problemów alkoholowych, Policji, oświaty, ochrony zdrowia i 

organizacji pozarządowych. 

Zespół Interdyscyplinarny realizuje działania określone w gminnym programie przeciwdziałania przemocy 

domowej; integruje i koordynuje działania przedstawicieli różnych podmiotów oraz specjalistów w zakresie 

przeciwdziałania przemocy. 

Przedstawicielem GROP w Zespole była Magdalena Wiszniewska. 

 

Zespół ds. monitoringu i ewaluacji Strategii Rozwiązywania Problemów Społecznych 

Przedstawicielami w Zespole są Beata Matyjaszczyk i Dawid Jastrzębski 

Zespół Zarządzający Gdańskim Programem Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastępczej na lata 2024-

2026.  

Przedstawiciele GROP Magdalena Wiszniewska, Aldona Wojtczak, Tomasz Janikowski 

Zespołu ds. wypracowania planu deinstytucjonalizacji usług społecznych w Gdańsku 

Przedstawiciele GROP: Magdalena Wiszniewska, Tomasz Janikowski,  Joanna Cwojdzińska, Alina Kaszkiel-

Suska, Paweł Jaskulski 

 

PROGRAM WSPÓŁPRACY MIASTA GDAŃSKA Z ORGANIZACJAMI POZARZĄDOWYMI 
 

Praca nad programem współpracy zaczynała się w kwietniu, a kończyła w sierpniu. W tym czasie odbywały 

się spotkania robocze poświęcone ocenie realizacji programu  za rok poprzedni, wyznaczanie celów na rok 

kolejny, wypracowywanie rozwiązań w zakresie trybu oceny ofert złożonych przez organizację, karty oceny 

projektów, omawianiu listy zadań priorytetowych. W każdym roku odbyło się średnio 6 takich spotkań, mogli 

w nich uczestniczyć wszyscy przedstawiciele GROP.  
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KOMISJE KONKURSOWE 

Do zadań GROP należało wskazywanie osób do komisji konkursowych.  

Wskazanie członków do komisji konkursowych odbywało się w drodze uchwały podejmowanej przez GROP. 

O powołaniu w skład komisji decydowała kolejność przesłania deklaracji udziału w pracy komisji do 

Sekretarza Rady po otrzymaniu informacji z Miasta o potrzebie powołania komisji. 

 

Zaangażowanie osób rekomendowanych do prac w komisjach konkursowych przedstawia się w następujący 

sposób: 

 

 Udział w komisjach konkursowych - wybory 2022-2024 w dniu 19.11.2022 

l.p. Nazwisko i mię: Organizacja    

1 BUGAJSKA KRYSTYNA Fundacja Inicjatyw Społ.-Kult."FORUM" 3 

2 HOŁUBOWSKI JACEK STOWARZYSZENIE KULTURY FIZYCZNEJ "ICESKATER" 1
7 

3 JACHLEWSKA ELŻBIETA STOWARZYSZENIE WAGA 7 

4 JANIKOWSKI TOMASZ STOWARZYSZENIE GDAŃSKI KOMITET OBYWATELSKI 2
8 

5 JASKÓLSKI JERZY FUNDACJA PRZEDSIĘBIORCÓW 1
9 

6 KASZKIEL-SUSKA ALINA FUNDACJA OPARCIA SPOŁECZNEGO ALEKSANDRY FOSA 5 

7 KOBIAŁKA-ŻYGO SYLWIA PSONI KOŁO W GDAŃSKU 5 

8 KULASZEWICZ RAFAŁ GDAŃSKA FUNDACJA INTEGRACJI SPOŁ.OŚRODEK SPORTÓW 
KONNYCH LIPCE 

7 

9 KUNKEL SŁAWOMIR TOWARZYSTWO WSPIERANIA POTRZEBUJĄCYCH "PRZYSTAŃ" 7 

10 MACHOLLA AGATA INSTYTUT METROPOLITALNY 7 

11 MATYJASZCZYK BEATA ZHP CHORĄGIEW GDAŃSKA 4
2 

12 MIRECKA KLARA FUNDACJA REGIONALNE CENTRUM INFORMACJI i WSPOMAGANIA 
ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH 

4 

13 OKRÓJ LAURA 
ALEKSANDRA 

FUNDACJA PRZEDSIĘBIORCÓW 0 

14 OLECH PIOTR TOWARZYSTWO POMOCY IM.ŚW.BRATA ALBERTA  
KOŁO GDAŃSKIE 

1
1 

15 PROKOP JOANNA  Stowarzyszenie WAGA 5 

16 RUTKOWSKA ELŻBIETA Stowarzyszenie WAGA 7 

17 SUSKI DASTIN FUNDACJA OPARCIA SPOŁECZNEGO ALEKSANDRY FOSA 1
1 

18 TRUSZKOWSKA ELŻBIETA PSONI KOŁO W GDAŃSKU 1
1 

19 UMŁAWSKA WIOLETA STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM AUTYSTYCZNYM 7 
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20 WEINER KAROLINA OBSZAR METROPOLITALNY GDAŃSK-GDYNIA-SOPOT 6 

21 WIECKI ANDRZEJ CARITAS ARCHIDIECEZJI GDAŃSKIEJ 2 

22 WISZNIEWSKA  
MAGDALENA 

POMORSKIE STOWARZYSZENIE RODZICIELSTWA ZASTĘPCZEGO 
"UŚMIECH DZIECKA" 

2
7 

23 WITKIEWICZ ANDRZEJ STOWARZYSZENIE "FORUM RAD DZIELNIC" 8 

Udział w komisjach konkursowych - wybory 2024 - uzupełniające w dniu 24.02.2024r. 

1 ADAMCZYK PAULINA FUNDACJA REGIONALNE CENTRUM INFORMACJI i 
WSPOMAGANIA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH 

7 

2 CEBULA ZOFIA ZHP CHORĄGIEW GDAŃSKA 3 

3 DARGACZ BEATA STOWARZYSZENIE DLA SIEDLEC 3 

4 DYKS DARIA STOWARZYSZENIE "PRZYJAZNA DŁOŃ" 1
0 

5 JASTRZĘBSKA ANNA REGIONALNE CENTRUM WOLONTARIATU 1 

7 KMINIKOWSKA 
ALEKSANDRA 

FUNDACJA PROXIMA PARADA 8 

8 KNABE KLAUDIA FUNDACJA REGIONALNE CENTRUM INFORMACJI i 
WSPOMAGANIA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH 

0 

9 KOBYLSKA ANNA FUNDACJA HOSPICYJNA 1
3 

12 NADZIKIEWICZ WERONIKA ZHP CHORĄGIEW GDAŃSKA 1 

13 PIETRUSIEWICZ MAJA FUNDACJA WIDZIALNE 0 

14 PŁUZIŃSKA ALEKSANDRA OPOWIADACZE HISTORII DOLNEGO MIASTA w GDAŃSKU 4 

15 TYMROWSKA MARTYNA FUNDACJA REGIONALNE CENTRUM INFORMACJI i 
WSPOMAGANIA ORGANIZACJI POZARZĄDOWYCH 

1 

 

Posiedzenia komisji trwały od kilka godzin do kilku dni. Zawsze odbywały się w godzinach pracy urzędu. W 

okresie 2022-2025 niektóre komisje pracowały bez udziału przedstawicieli organizacji pozarządowych ze 

względu na to, że nikt nie zgłosił się do komisji. 

 

PYTANIA DO KANDYDTAÓW NA RADNYCH MIASTA GDAŃSKA i PREZYDENTA GDAŃSKA 

GROP opracowała ankietę zawierającą 11 pytań skierowaną do kandydatów - w wyborach prezydenckich i do 

rady miasta - w których pytaliśmy, jaką mają wizję współpracy z trzecim sektorem działającym w Gdańsku.  

Odpowiedzi udzieliło nam 34 osób, do kandydatek/kandydatów na radnych i 4 kandydatów/kandydatki na 

Prezydenta: Mariusz Andrzejczak, Adam Szczepański, Artur Szostak, Aleksandra Dulkiewicz, Andrzej Pecka. 

W opracowanie wyników ankiety i przygotowanie ich do publikacji na stronie  ogromy wkład pracy włożyła 

Magdalena Jabłońska 

Link do ankiet: 

Odpowiedzi na pytania GROP udzielone przez Kandydatkę i Kandydatów na Prezydenta Miasta Gdańska – Gdańska 

Rada Organizacji Pozarządowych 

https://grop.pl/2024/04/03/odpowiedzi-na-pytania-od-grop-udzielone-przez-kandydatke-i-kandydatow-na-prezydenta-miasta-gdanska/
https://grop.pl/2024/04/03/odpowiedzi-na-pytania-od-grop-udzielone-przez-kandydatke-i-kandydatow-na-prezydenta-miasta-gdanska/
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Odpowiedzi na pytania od GROP udzielone przez Kandydatki i Kandydatów do Rady Miasta Gdańska – Gdańska Rada 

Organizacji Pozarządowych 

 

 

 

 

PODSUMOWANIE 

Głosy członków Rady 

Adam Niemkiewicz: 

 „Zmieniłem też moje zdanie dot. GROP. Wydaje mi się, że większość z nas oczekiwało działań, przedsięwzięć, 

ale GROP nie jest od tego. To gremium doradcze i tylko działa siłą organizacji, które są reprezentowane w 

GROP. „  

  

Brygida Folkmann-Banaszak i Elżbieta Woroniecka  

„Jednym z działań kończącej się kadencji Gdańskiej Rady Organizacji Pozarządowej było zajęcie się 

dedykowanymi lokalami komunalnymi dla organizacji pozarządowych, sprawą opłat, remontów, przydziałem. 

Powołany w tym celu Zespół Dialogu Obywatelskiego, w którego skład weszli m.in. członkowie GROP, 

przedstawiciele Gdańskich Nieruchomości i Wydziału Rozwoju Społecznego, miał za zadanie 

przeanalizowanie problemów zgłaszanych przez NGO.  Na początku kadencji GROP Brygida Folkmann- 

Banaszak i Elżbieta Woroniecka zgłosiły się do przedstawienia oferty współpracy i pomocy w kontaktach z 

organizacjami pozarządowymi Radom i Zarządom Dzielnic. I tak na jesieni 2023 roku wzięły udział w Kolegium 

Zarządów Dzielnic.”  Brygida Folkmann- Banaszak i Elżbieta Woroniecka  

 

Magdalena Jabłońska  

„Jutro kończę też dwuletnią kadencję w Gdańska Rada Organizacji Pozarządowych GROP. To było bardzo 

cenne doświadczenie i jestem z niego zadowolona, bo utwierdziło mnie w tym jak bardzo potrzebuję poczucia 

sprawczości,  a ta rada jest zdecydowanie doradcza, co mi nie wystarcza. Wchodząc do rady tak naprawdę 

nie miałam pojęcia, dlaczego ona w ogóle działa (lub jak myślałam wtedy "nie działa"). Zaliczyłam entuzjazm 

świeżynki i ambitne plany, które zostały sprowadzone do parteru przez różne czynniki.  

Dziś wiem, po co są takie ciała dialogu jak GROP, co dają konsultacje społeczne, jak wygląda wkład NGO do 

Programu Współpracy Miasta, na co mamy wpływ i na co możemy mieć wpływ... a także jak (czasem) 

potrafimy współpracować jako "branża".  

Moje wcześniejsze zainteresowanie społeczną odpowiedzialnością w kontekście strefy pozarządowej, a także 

naturalne ciągoty do budowania partnerstw pchają mnie do dalszej podróży i odkrywania krain rzecznictwa, 

partycypacji społecznej. Jak zwykle wszystko się układa w cudowny sposób i mam wrażenie, że tak miało być”.  

 

Beata Matyjaszczyk 

Gdańska Rada Organizacji Pozarządowych (GROP) odgrywa kluczową rolę w zapewnieniu niezależności 

sektora pozarządowego we współpracy z miastem. To same organizacje decydują o jej składzie i to ona 

wskazuje przedstawicieli do Gdańskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego (GRDPP), bez ingerencji 

prezydenta Gdańska.  

GROP stanowi szerszą reprezentację sektora, wybieraną demokratycznie, która może odwołać nieaktywnych 

członków GRDPP, co zwiększa jej skuteczność. Proces konsultacji dokumentów, zmian, inicjowanie 

https://grop.pl/2024/03/29/odpowiedzi-na-pytania-do-kandydatek-i-kandydatow-do-rady-miasta-gdanska/
https://grop.pl/2024/03/29/odpowiedzi-na-pytania-do-kandydatek-i-kandydatow-do-rady-miasta-gdanska/
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współpracy oraz wskazywanie nowych zadań ma także dodatkową wartość, ponieważ w GROP działa więcej 

przedstawicieli organizacji niż w GRDPP.  

Choć GROP nie jest formalnym ciałem samorządowym, program współpracy miasta z organizacjami 

pozarządowymi uznaje ją za reprezentację trzeciego sektora, co wzmacnia jej pozycję. Oprócz delegowania 

przedstawicieli do GRDPP GROP rekomenduje kandydatów do komisji konkursowych i zespołów doradczych, 

takich jak monitoring strategii rozwiązywania problemów społecznych. Widać więc wyraźnie, że zakres 

działalności GROP i jej uprawnienia różnią się od kompetencji GRDPP. Warto podkreślić, że członkowie Rady 

działają na rzecz całego sektora, a nie swoich organizacji. Funkcjonowanie takiej rady, oparte wyłącznie na 

społecznym zaangażowaniu demokratycznie wybranych członków, stanowi wyzwanie, ale jednocześnie 

zapewnia niezależność decyzji. Ponad 20-letnie doświadczenie pokazuje, że ten model się sprawdza, 

szczególnie w kontekście wyboru przedstawicieli organizacji do kluczowych gremiów. 

 

Na koniec prezentujemy wizję Gdańskiej Rady Organizacji Pozarządowych, jaką mieliśmy na początku 16 

lutego 2023 i do której dążyliśmy przez ostatnie 2 lata zaangażowania społecznego i poświęconego czasu dla 

rozwoju sektora pozarządowego w Gdańsku: 

 

Alicja Zajączkowska 

Zna oczekiwania gdańskich organizacji i podejmuje konkretne działania wspierające. Liderzy gdańskich 

organizacji znają członków GROP i wiedzą, w czym mogą im pomóc. 

 

Brygidy Folkmann-Banaszak 

 „To Partner „Miasta”. Skuteczny. Znany – rozpoznawalny przez organizacje i uznawany za ich 

przedstawiciela.” 

 

Magdalena Wiszniewska 

„Organizacje mają realny wpływ na działalność Miasta, dzięki wsparciu GROP.” 

 

Beata Matyjaszczyk 

„Jest silną, rozpoznawalną reprezentacją organizacji pozarządowych w Gdańsku. Ma istotny wpływ na 

politykę, szczególnie społeczną, w Gdańsku i województwie. Wszyscy członkowie GROP aktywnie uczestniczą 

w pracach.” 

 

Jest ważnym łącznikiem pomiędzy organizacjami a Miastem: docenianym, do którego zwracają się 

potrzebujący wsparcia, pomocy. Wszystkie gdańskie organizacje wiedzą czym zajmuje się GROP.” 

 

Magda Jabłońska: 

„Jest rzecznikiem środowiska. Ma sprawczość (liczą się ze zdaniem), biorą pod uwagę, ale też wpływa na 

rzeczywistość. Organizacje zwracają się do GROP ze swoimi problemami i mają zaufanie do sprawczości.” 
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Krzysztof Mularczyk 

„Jest gremium, którego zdanie (opinia), jest brane pod uwagę i włączane w procesach decyzyjnych władz 

lokalnych. Jest gremium inicjatywnym, wysuwającym propozycje w interesie organizacji.” 

 

Elżbieta Rutkowska 

„Będę miała wiedzę o „stanie” organizacji w Gdańsku (trudnościach, sukcesach, kierunkach rozwoju), tym 

samym będę wiedziała jaki jest stan społeczeństwa obywatelskiego w Mieście.  Chcę wiedzieć, co „Gra” w 

duszach osób tu mieszkających.” 

 

Alina Kaszkiel - Suska 

„Ma rozbudowany Sekretariat/ Prezydium/ Komisje,  do których są zgłaszane różne sprawy organizacji, 

których GROP jest rzecznikiem. Jest realnym partnerem/ konsultantem Miasta w istotnych sprawach dot. 

organizacji (decyzyjność). Jest bazą informacji o organizacjach w Gdańsku (dane, sukcesy, trudności i ich 

wzmacnianie).” 

 

Piotr Olech 

„Jest bardziej niezależnym, aktywnym i zintegrowanym podmiotem.” 

 

Adam Niemkiewicz 

„Proponuje i wypracowuje z organizacjami polityki, modele, rozwiązania współpracy w Gdańsku, które po 

konsultacjach z urzędnikami są wdrażane w Gdańsku.” 

 

Joanna Cwojdzińska 

„Jest reprezentacją organizacji i stale współpracuje z Miastem. Zespoły branżowe wypracowują wspólne 

stanowiska w sprawach. Potrzeby organizacji, w tym branżowych, są rozpoznane.” 

 

Elżbieta Woroniecka 

„GROP jest wsparciem dla organizacji w rozwiązywaniu ich problemów, łącznikiem z Miastem. Jest liczącym 

się partnerem Miasta w sprawach dotyczących NGO.” 

 

Przewodnicząca Gdańskiej Rady Organizacji Pozarządowych kadencji 2022-2025 

Beata Matyjaszczyk 
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