SPRAWOZDANIE Z PRAC
GDANSKIEJ RADY ORGANIZACJI POZARZADOWYCH W LATACH 2022 - 2025
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SKtAD RADY

GROP konczacej sie kadencji zostat wybrany podczas zebrania plenarnego w dniu 22 listopada 2022 r.,
w sktadzie:
1. Joanna Cwojdziniska Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Niepetnosprawnoscia

Intelektualng Koto w Gdarsku

2. Brygida Folkmann - Banaszak Stowarzyszenie ,Dla Siedlec”

3. Magdalena Jabtonska Fundacja Nielada Historia

4. Tomasz Janikowski Stowarzyszenie Gdanski Komitet Obywatelski

5. Dawid Jastrzebski Regionalne Centrum Wolontariatu w Gdansku

6. Alina Kaszkiel - Suska Fundacja Oparcia Spotecznego Aleksandry ,FOSA”
7. Beata Matyjaszczyk ZHP Choragiew Gdanska

8. Krzysztof Mularski Instytut Metropolitalny

9. Adam Niemkiewicz Stowarzyszenie Morena

10. Piotr Olech Towarzystwo Pomocy im. Sw. Brata Alberta

11. Elzbieta Rutkowska Stowarzyszenie WAGA
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12. tukasz Samborski Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji
Pozarzgdowych

13. Natalia Siuda - Piotrowska Fundacja Inicjowania Rozwoju UP FUNDATION

14. Elzbieta Woroniecka Opowiadacze Historii Dolnego Miasta
15. Magdalena Wiszniewska Stowarzyszenie ,,Forum Rad Dzielnic”
16. Alicja Zajgczkowska Fundacja Metapomoc

PRACE RADY

GROP pracowata na spotkaniach oraz w drodze konsultacji i uzgodnien mailowych. Spotkania organizowane
w miare potrzeb, tacznie byto ich 20. Na wszystkich spotkaniach byto kworum, cho¢ frekwencja byfa
zréznicowana. Posiedzenia odbywaty sie w siedzibach organizacji, ktorych przedstawiciele byli cztonkami
GROP oraz w siedzibie sekretariatu GROP. Jednak z spotkan odbyta sie online. Przestrzen do spotkan on line
udostepniata ZHP Choragiew Gdanska, wykorzystujgc platforme Teams w ramach pakietu dostepnego
w domenie zhp.net.pl.

Na pierwszych posiedzeniach cztonkowie GROP opracowali i uchwalili regulamin pracy Rady. Wazne decyzje,
w szczegdlnosci dotyczgce powotywania przedstawicieli organizacji pozarzgdowych do komisji konkursowych
podejmowane byty w formie decyzji.

l. POSIEDZENIA GROP:

1. 2022 rok

. 08.12.2022r.

2. 2023 rok

. 12.01.2023r.

. 16.02.2023r.

. 15.03.2023r.

. 30.05.2023r.

. 06.07.2023r.

. 20.07.2023r.

. 19.10.2023r.

. 09.11.2023r.

. 16.11.2023r.

. 21.12.2023r.

3. 2024 rok

. 11.01.2024r.

. 15.02.2024r.

. 06.03.2024r.
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. 21.03.2024r.
. 20.06.2024r.
. 19.09.2024r.
. 03.10.2024r.
4. 2025 rok

. 18.02.2025r.
. 04.03.2025r.
. 13.03.2025r.

Il. UCHWALY w kadencji 2022-2024: 142 podjetych uchwat + 5 anulowanych projektéw uchwat
Uchwaty 2022:

1. Po wyborach nowego sktadu GROP podczas plenarnego spotkania gdanskich organizacji
pozarzadowych w dniu 19.11.2022r.: od 185/2022 do 188/2022 — 4 uchwaty

2. Po przyjeciu regulaminu nowej Rady i wyborze Prezydium:

Uchwaty od 01/2022 do 14/2022 — 14 uchwat

Uchwaty 2023: od 15/2023 do 66/2023 — 52 uchwaty ANULOWANE: 40/2025, 41/2023,;

Uchwaty 2024: od 67/2024 do 132/2024 — 66 uchwat. ANULOWANE: 69/2024, 72/2024, 96/2024;
Uchwaty 2025: od 133/2025 do 143/2025 do 28.01.2025r. — 11 uchwat.

llos¢ podjetych uchwat w kadencji 2022-2025 z podziatem na wydziaty, biura i jednostki odpowiedzialne za
organizacje konkursdéw, ktdre zwrdcity sie do GROP z prosbg o wyznaczenie oséb rekomendowanych do pracy
w komisjach konkursowych, kapitutach, zespotach: 130 uchwat

. Wydziat Rozwoju Spotecznego — 51 uchwat

. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie — 29 uchwat

o Biuro Prezydenta ds. Kultury — 16 uchwat

o Biuro Rozwoju Gdanska — 3 uchwaty

o Regionalne Centrum Wolontariatu — 8 uchwat

o Regionalne Centrum Informacji i Wspomagania Organizacji Pozarzgdowych — 7 uchwat
o Stowarzyszenie Morena — 8 uchwat

o Gdanski Urzad Pracy — 2 uchwaty

o Stowarzyszenie Waga — 3 uchwaty

o Wydziat Edukacji — 2 uchwaty

o Wydziat Ekologii i Energetyki — 1 uchwata;

Ilos¢ pozostatych podjetych uchwat w kadencji 2022-2024: 12 uchwat
o 01/2022 w sprawie przyjecia regulaminu GROP

. 02/2022 w sprawie wyboru Prezydium GROP
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o 29/2023 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwatach 20/2023 oraz 21/2023

o 45/2023 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 44/2023

. 46/2023 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 44/2023

. 60/2023 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 57/2023

. 68/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 67/2024

. 78/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 76/2024

. 89/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 85/2024

o 106/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 90/2024

o 110/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 109/2024

. 123/2024 w spr. wprowadzenia zmiany w uchwale 122/2024

llos¢ anulowanych projektéw uchwat w kadencji 2022-2024: 5 uchwat

o 40/2023 — do pracy w komisji zgtosita sie tylko jedna osoba, anulowano projekt uchwaty gdyz urzad
zwrdcit sie z prosbg o wyznaczenie przynajmniej dwdch oséb do pracy w komisji;

. 41/2023 — w zwigzku z sytuacjg dotyczgca projektu uchwaty 40/2023 jedna z oséb wskazanych w
projekcie uchwaty 41/2023 zostata przesunieta do sktadu komisji z projektu uchwaty 40/2023, podjeto w
zwigzku z ww. sytuacjami, dwie uchwaty: 42/2023 i 43/2023;

. 69/2024 — gtosowanie na projekt uchwaty zostato wstrzymane gdyz z braku chetnych zostata
wskazana tylko jedna osoba i trzeba byto wyznaczyé przynajmniej dwie osoby do pracy w komisji;

. 72/2024 — gtosowanie na projekt uchwaty zostato anulowane gdyz okazato sie, ze jedna ze
wskazanych osdb pracuje w organizacji, ktora ztozyta oferte;

. 96/2024 — gtosowanie na projekt uchwaty zostato wstrzymane gdyz jedna z oséb, ktéra zgtosita sie do
pracy w komisji, poinformowata ze nie moze jednak wzigé¢ udziatu w jej pracach;

W pierwszym kwartale 2023 roku opracowano Plan pracy GROP na lata 2023-2024.

W grudniu 2023 roku przeprowadzono monitoring Planu Pracy GROP i dokonano jego aktualizacji.

Alicja Zajgczkowska przeprowadzita badanie ankietowe i wywiady z przedstawicielami gdanskich organizacji
pozarzagdowych w okresie czerwiec — wrzesien 2023 roku. Wyniki badania zaprezentowano w raporcie
,Diagnoza oczekiwan gdanskich organizacji wobec GROP 2022-2024". Raport jest dostepny na stronie:
https://grop.pl/2024/02/26/wyniki-badan-gdanskich-organizacji/

SEKRETARIAT RADY

W drodze konkursu dla organizacji pozarzgdowych prowadzenie sekretariatu GROP powierzono Polskiemu
Stowarzyszeniu Na Rzecz Osob z Niepetnosprawnoscig Intelektualng Koto w Gdansku. Funkcje sekretarza
petnita pani Agnieszka Skrzypska. Do jej zadan nalezato informowanie o potrzebie wskazywania oséb do
komisji konkursowych, przygotowywanie uchwat, przekazywanie informacji do Urzedu o powotanych

osobach, sporzadzanie protokotow z posiedzert GROP, pomoc w organizacji spotkan.
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Pomoc Agnieszki byta bezcenna, za co jej serdecznie dziekujemy. Dziekujemy tez PSONI koto Gdarnsk

za stwarzanie przestrzeni do prowadzenia sekretariatu.

STRONA | FB

Magdalena Jabtoniska prowadzita FB, natomiast Agnieszka Skrzypska zamieszczata informacje na stronie Rady
www.grop.pl . Od lat koszty domene strony optaca Andrzej Stelmasiewicz, ktéry tez pomdgt jg zbudowad.
Niestety strona juz sie zestarzata i wymaga zmiany. Profil na FB obserwuje 1300 oséb. Na FB umieszczane s3

informacje o funkcjonowaniu GROP i zaproszenia od organizacji pozarzgdowych.

SPOTKANIA GDANSKICH NGO

Spotkanie plenarne potaczone z udzieleniem rekomendacji nowym oséb do komisji konkursowych

W koniczacej sie kadencji Cztonkowie Rady zorganizowali spotkanie plenarne w dniu 24 lutego 2024 r. Na
zaproszenie GROP i Zastepczyni Prezydent Gdanska — Moniki Chabior do Sali Polskie Niebo przybyto 129
przedstawicieli gdanskich organizacji pozarzagdowych z 103 organizacji oraz zaproszeni goscie:

Postanka na Sejm RP i pierwsza ministra do spraw spoteczeristwa obywatelskiego, przewodniczgca Komitetu
do spraw Pozytku Publicznego p. Agnieszka Buczynska,

Podsekretarz Stanu w Ministerstwie ds. Spoteczeristwa Obywatelskiego p. Piotr Stec

Radni Miasta Gdanska Andrzej Kowalczys, Andrzej Stelmasiewicz,

Pierwsza czes¢ spotkania odbyta sie w sali Niebo Polskie Urzedu Marszatkowskiego, druga — warsztatowa —w
Centrum Dolna Brama. Tu, w kilku salach, trwaty spotkania m.in. dotyczace wsparcia rozwoju organizacji

mtodziezowych, mentoringu czy ksiegowosci dla poczatkujgcych.

Wiecej zdje¢ z wydarzenia:

Czas dobrej energii. Doroczne spotkanie gdanskich NGO

Program spotkania przedstawiat sie nastepujgco:
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Miejsce zad Marszatkowski Woj. Porskiego, aIa Polskie Niebo, ul. Jana Augustyriskiego 1
Czes¢ wspdlna

Prezentacja wynikdw ankiet badajgcych potrzeby gdanskich organizacji

Wystgpienie Przewodniczgcej Komitetu ds. Pozytku Publicznego Agnieszki Buczynskiej i dyskusja

Czesc

Miejsce: Centrum Dolna Brama 8

OPISY WARSZTATOW

Czescig plenarnego spotkania sg warsztaty w dwéch turach, ktére trwajg po 1,5 godziny. W ankiecie
zgtoszeniowe] nalezy wskazaé jeden warsztat na kazdg ture. Jesli nie chcesz / nie mozesz uczestniczyé w
drugiej turze lub obu — nie zaznaczaj. Podczas pierwszej czesci spotkania plenarnego, przed warsztatami,
podamy aktualizacje listy warsztatow z uwagi na liczbe chetnych.

PO PIERWSZE EMPATIA - PRAKTYCZNY WARSZTAT O DOSTEPNOSCI

Prowadzgce: Natalia Siuda i Beata Matyjaszczyk

Podczas warsztatu porozmawiamy o tym:

o czym jest dostepnosé dla osdb ze szczegdlnymi potrzebami i dlaczego powinnismy o niej myslec

projektujgc nasze dziatania i ustugi?

o na co szczegdlnie zwracac uwage realizujgc zadania publiczne?
o jakie sg wymogi dla organizacji i czym jest (i bedzie) gdanski standard dostepnosci?
o jak wyglada i co zawiera formularz do autodiagnozy dostepnosci organizacji.

KSIEGOWOSC DLA POCZATKUJACYCH
Prowadzgca: Ewa Matysiak
W trakcie warsztatu poruszone zostang kwestie:

o budowy i adaptacji planu kont do aktualnych potrzeb organizacji,
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o zamkniecia roku ksiegowego w organizacji,

. obowigzkéw sprawozdawczych,

o odpowiedzialnosci zarzadu organizacji za sprawy ksiegowe.
WSPARCIE ROZWOJU MtODZIEZOWYCH ORGANIZACJI W GDANSKU
Prowadzgcy: Adam Niemkiewicz

Warsztat obejmie m.in. zagadnienia:

. zrodet informacji, aktywnosci, mozliwosci dla mtodziezy, lideréw i oséb pracujgcych z nimi,

o finansowanie projektéw mtodych — zwtaszcza w ramach Gdanskiego Funduszu Mtodziezowego,
o narzedzi wsparcia rozwoju kompetencji mtodych oséb pracujacych z dzie¢mi i mtodzieza,

o mozliwosci wspodtpracy z zagranicg, wolontariatu Europejskiego Korpusu Solidarnosci,

o nowej przestrzeni do dziatan dla mtodziezowych organizacji pn. ,Ambasada Mtodych”.

NEWRALGICZNE POSTANOWIENIA STATUTOW | REGULAMINOW ORGANIZACI! POZARZADOWYCH
Prowadzgcy: aplikant adwokacji Krzysztof Mularski

Warsztat skupi sie na tematyce:

. statutéw organizacji i regulaminéw stowarzyszen zwyktych, ktére sg naszymi "konstytucjami”,
. szablonowych zapiséw statutéw, ktdre okreslajgc ustréj i tryb pracy wptywajg na formalne strony
podejmowanych relacji z beneficjentami, darczyricami, grantodawcami itd.,

. wewnetrznych regulacji, ktdre mogg przysparzac problemow w pracy organizacji,

. sposobdw na rozwigzanie trudnosci - omoéwienie z uczestnikami w sposéb warsztatowy.
PRAKTYCZNIE O MENTORINGU NA RZECZ MtODZIEZY - NARZEDZIA WSPIERAJACE PRACE MENTOREK |
MENTOROW

Prowadzgca: Alicja Zajgczkowska

Warsztat dla mentorki, psychologa, coacha, pedagozki to m.in.:

. jak skutecznie przeprowadzi¢ proces mentorski?
o jak pomdc mtodemu cztowiekowi zidentyfikowaé jego potrzeby, oczekiwania i zakres pomocy?
o prezentacja narzedzi, w tym autorskich kart ,Moz/rze Zmiany?” - utatwiajgcych uzgodnienie celéw i

efektdw procesu wsparcia oraz monitorowanie postepoéw,

o przestrzen dla uczestnikdw do wymiany doswiadczen i dyskusji.

SKARGI, WNIOSKI | PETYCJE - CZYM SIE ROZNIA, JAK SKLADAC, CO W NICH ZAWRZEC

Prowadzacy: aplikant adwokacji Krzysztof Mularski

Warsztat bedzie obejmowat nastepujgce zagadnienia:

o skargi, wnioski i petycje to uregulowane w ustawach instrumenty interakcji miedzy obywatelami lub

ich organizacjami a organami administracji publicznej,

. jakie sg obowigzkowe elementy sktadowe wnioskdéw, skarg, petycji,
. jaki jest sposdb sktadania, tryby procedowania, a takze skutki prawne zwigzane z ich ztozeniem,
. praca na wzorze wybranego instrumentu, aby urzad sprawe zatatwit.

str. 7



CERTYFIKACJA "WOLONTARIAT NA PLUS".

Prowadzgca: Natalia Meszko

Warsztat dotyczy:

. przyblizenia procesu sprawdzenie stopnia profesjonalizacji zarzgdzania wolontariatem,

o podniesienia standarddw organizacji wolontariatu i dzielenia sie dobrymi praktykami,

. pokazania narzedzia, dzieki ktéremu gdanscy organizatorzy wolontariatu mogg oceni¢ jakos¢

wspotpracy z wolontariuszami, kryteridw i procedury certyfikacji, a takze benefitéw dla certyfikowanych
podmiotéw.

PRACA W ORGANIZACII — PRACA, ZYCIE, PASIA?

Prowadzgcy: Dastin Suski i Katarzyna Suska

W ramach warsztaty przedstawiona bedzie tematyka:

. motywacji,

. zaangazowania w kontekscie zawodowym,

. granic, wypalenia w pracy w organizacji,

o postrzegania pracy w organizacji z réznych perspektyw.

Nalezy podkresli¢, ze spotkanie byto przygotowane i prowadzone przez cztonkéw GROP i zaproszonych gosci
jako praca spoteczna na rzecz gdanskich organizacji. Wolontariusze ze Stowarzyszenia Morena pomogli w

kwestiach organizacyjnych.

Wydziat Rozwoju Spotecznego wspart organizacje spotkania przez zapewnienie pomieszczern w Centrum

Dolna Bram, poczestunek na spotkanie, zapewnienie ttumacza jezyka migowego oraz promocje spotkania.

NGO-sy pytaja, prezydent odpowiada.

Ponad 50 oséb w dniu 10 wrzes$nia 2024 uczestniczyto w Centrum Dolna Brama w spotkaniu przedstawicieli
organizacji pozarzgdowych z prezydent Gdanska Aleksandrg Dulkiewicz.

Przez pottorej godziny rozmawiano o wspétpracy z Miastem, budzecie na 2025 rok, nieruchomosciach,
ekonomii spotecznej, deinstytucjonalizacji, klimacie, kulturze i sporcie. Na pytania uczestnikdw odpowiadata

tez Monika Chabior, zastepczyni prezydent Gdanska ds. rozwoju spotecznego i rownego traktowania.
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Spotkanie poprowadzita Przewodniczgca GROP Beata Matyjaszczyk. Pytania do Prezydent przygotowali
cztonkowie GROP, byta tez mozliwos¢ zadawania pytan z Sali.

Prezydent wskazata na 3 priorytety wspétpracy z sektorem pozarzgdowym w rozpoczetej kadencji wtadz
miasta:

Po pierwsze - deinstytucjonalizacja wszystkich ustug spotecznych.

Drugi priorytet - ekonomia spoteczna.

Trzecia wazna sprawa to domy i kluby sgsiedzkie.

Szersza realizacja: NGO-sy pytaja, prezydent odpowiada. Spotkanie w Centrum Dolna Brama

Integracja Srodowiska gdanskich organizacji pozarzadowych odbyta sie 1 lipca 2024 w Centrum Dolna Brama.
Organizatorami byta GROP i Miasto Gdansk. Miasto zabezpieczyto miejsce i $rodki na przygotowanie
poczestunku, Adam Niemkiewcz z wolontariuszami Stowarzyszenia Morena zorganizowat i przeprowadzit

wydarzenie.

UDZIAL PRZEDSTAWICIELI GROP W CIALtACH KONSULTACYJNYCH

Gdanska Rada Dziatalnosci Pozytku Publicznego
GROP dokonat wyboru 9 cztonkéw do Gdanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego: Joanne Cwojdziniska,
Tomasza Janikowskiego, Dawida Jastrzebskiego, Aline Kaszkiel - Suska, Beate Matyjaszczyk, tukasza

Samborskiego, Elzbiete Rutkowskga, Natalie Siuda - Piotrowska, Magdalene Wiszniewska. Spotkania GRDPP
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odbywaty sie raz w miesigcu, Wspdtprzewodniczgcg Rady zostata wybrana Beata Matyjaszczyk. GRDPP
pracowata w oparciu o przyjety harmonogram prac. Najbardziej znaczgcy bezposredni wptyw na wspotprace
pomiedzy Urzedem Miasta i organizacjami miato opiniowanie zarzadzen Prezydenta dotyczgcych otwartych
konkurséw ofert oraz praca w zespole roboczym nad Programem Wspdtpracy.

Opiniowanie zarzgdzen Prezydenta Miasta Gdariska w sprawie otwartych konkurséw ofert.

GROP uczestniczyt rowniez w opiniowaniu zarzagdzen Prezydenta dotyczacych otwartych konkurséw ofert.
Zgtaszane uwagi dotyczyly miedzy innymi: zakresu merytorycznego zadania, formy zatrudnienia
pracownikéw, wymaganych dokumentdéw, miejsca sktadania ofert, szczegdtowosci ogtoszenia, karty oceny
projektéw.

Kazdy ogtoszony konkurs byt skonsultowany z GRDPP badZ podczas posiedzenia Rady lub w drodze mailowe;j.

Zespot Dialogu Obywatelskiego ds. lokali

Sukcesem tej kadencji GROP jest wg mnie rozpoczecie procesu uzgadniania zasad korzystania przez gdanskie
organizacje z lokali uzytkowych miasta Gdanska. To temat, ktéry wiele lat byt nierozwigzywalny, a w ub. roku
prace rozpoczat Zespdt Dialogu Obywatelskiego, ktérego Adam Niemkiewicz wspdtprzewodniczacy. ZDO
wypracowat juz pierwsze propozycje, ktdre zresztg bedg przedstawiane na Spotkaniu Plenarnym, ale warto

wspomniec o tym, ze ksztatt wypracowanych rozwigzan zalezy od nas wszystkich - nie tylko GROP.

Zespot ds. uproszen prawnych przy Przewodniczgcej Komitetu Pozytku Publicznego

Przedstawiciele Beata Matyjaszczyk, Krzysztof Mularski

Zespot ds. partycypacji i aktywizmu przy Przewodniczgcej Komitetu Pozytku Publicznego

Przedstawiciele Dawid Jastrzebski, Adam Niemkiewicz (zastepca Przewodniczgcego Zespotu)

Zespot Konsultacyjnych Budzetu Obywatelskiego

W zwigzku z realizacjg w Gdansku Budzetu Obywatelskiego przedstawiciele GROP zostali zaproszeni
do Zespotu Konsultacyjnego — organu doradczego Prezydenta. Do jego zadan nalezata ocena projektow pod
katem celowosci i gospodarnosci, rozpatrywanie odwotan od negatywnych ocen ztozonych projektéw oraz
zatwierdzanie projektéw wybranych do realizacji. W kazdym posiedzeniu Zespotu uczestniczyt przynajmniej
1 przedstawiciel GROP (na 2 powotfanych) Do prac w Zespole Konsultacyjnym BO wskazano Beate

Matyjaszczyk i Magdalene Wiszniewska.

Zespot ds. monitoringu i ewaluacji Wieloletniego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii z ramienia GROP uczestniczyta w nim Alina Kaszkiel —

Suska.
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Gdanska Rada ds. Rozwoju Wolontariatu

Z uwagi na to, iz Miasto Gdanisk w 2022 nosito tytut Europejskiej Stolicy Wolontariatu, Prezydent Miasta
Gdanska powotata zespdt ekspertéow skupionych w Gdanskiej Radzie Wolontariatu, do ktorej zostali
zaproszeni réwniez przedstawiciele GROP, Zadaniem Gdanskiej Rady Wolontariatu byto planowanie,
opiniowanie, wypracowywanie i podejmowanie strategicznych decyzji co do kierunkéw rozwoju gdanskiego
wolontariatu.

Przedstawicielem GROP w Radzie jest Dawid Jastrzebski (Wspdtprzewodniczacy Rady) i Beata Matyjaszczyk.
Zespot Interdyscyplinarny ds. przeciwdziatania przemocy domowej w Gdarnsku

Tworzg go osoby delegowane ze srodowisk uprawnionych do koordynacji, standaryzacji, analiz i
rozwigzywania lokalnych problemdéw przemocy domowe;.

Prezydent Miasta Gdanska w sktad Zespotu powotat przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy
spotfecznej, gminnej komisji rozwigzywania problemoéw alkoholowych, Policji, oswiaty, ochrony zdrowia i
organizacji pozarzagdowych.

Zespot Interdyscyplinarny realizuje dziatania okres$lone w gminnym programie przeciwdziatania przemocy
domowej; integruje i koordynuje dziatania przedstawicieli réznych podmiotdw oraz specjalistdw w zakresie
przeciwdziatania przemocy.

Przedstawicielem GROP w Zespole byta Magdalena Wiszniewska.

Zespot ds. monitoringu i ewaluacji Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

Przedstawicielami w Zespole sg Beata Matyjaszczyk i Dawid Jastrzebski

Zespot Zarzadzajacy Gdanskim Programem Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zastepczej na lata 2024-
2026.

Przedstawiciele GROP Magdalena Wiszniewska, Aldona Wojtczak, Tomasz Janikowski

Zespotu ds. wypracowania planu deinstytucjonalizacji ustug spotecznych w Gdarnsku

Przedstawiciele GROP: Magdalena Wiszniewska, Tomasz Janikowski, Joanna Cwojdzinska, Alina Kaszkiel-

Suska, Pawet Jaskulski

PROGRAM WSPOLPRACY MIASTA GDANSKA Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Praca nad programem wspotpracy zaczynata sie w kwietniu, a koriczyta w sierpniu. W tym czasie odbywaty
sie spotkania robocze poswiecone ocenie realizacji programu za rok poprzedni, wyznaczanie celéw na rok
kolejny, wypracowywanie rozwigzan w zakresie trybu oceny ofert ztozonych przez organizacje, karty oceny
projektdw, omawianiu listy zadan priorytetowych. W kazdym roku odbyto sie sSrednio 6 takich spotkan, mogli

w nich uczestniczy¢ wszyscy przedstawiciele GROP.
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KOMISJE KONKURSOWE

Do zadan GROP nalezato wskazywanie oséb do komisji konkursowych.

Wskazanie cztonkéw do komisji konkursowych odbywato sie w drodze uchwaty podejmowanej przez GROP.

O powotaniu w sktad komisji decydowata kolejnos¢ przestania deklaracji udziatu w pracy komisji do

Sekretarza Rady po otrzymaniu informacji z Miasta o potrzebie powotania komisji.

Zaangazowanie oséb rekomendowanych do prac w komisjach konkursowych przedstawia sie w nastepujacy

sposob:

Udziat w komisjach konkursowych - wybory 2022-2024 w dniu 19.11.2022

l.p. Nazwisko i mie: Organizacja
1 BUGAJSKA KRYSTYNA Fundacja Inicjatyw Spot.-Kult."FORUM" 3
2 HOLUBOWSKI JACEK STOWARZYSZENIE KULTURY FIZYCZNEJ "ICESKATER" 1
7
3 JACHLEWSKA ELZBIETA STOWARZYSZENIE WAGA 7
4 JANIKOWSKI TOMASZ STOWARZYSZENIE GDANSKI KOMITET OBYWATELSKI 2
8
5 JASKOLSKI JERZY FUNDACJA PRZEDSIEBIORCOW 1
9
6 KASZKIEL-SUSKA ALINA FUNDACJA OPARCIA SPOtECZNEGO ALEKSANDRY FOSA 5
7 KOBIAtKA-ZYGO SYLWIA PSONI KOtO W GDANSKU 5
8 KULASZEWICZ RAFAL GDANSKA FUNDACIJA INTEGRACJI SPOL.OSRODEK SPORTOW 7
KONNYCH LIPCE

9 KUNKEL StAWOMIR TOWARZYSTWO WSPIERANIA POTRZEBUJACYCH "PRZYSTAN" 7
10 MACHOLLA AGATA INSTYTUT METROPOLITALNY 7
11 MATYJASZCZYK BEATA ZHP CHORAGIEW GDANSKA 4
2
12 MIRECKA KLARA FUNDACJA REGIONALNE CENTRUM INFORMACII i WSPOMAGANIA 4

ORGANIZACIJI POZARZADOWYCH
13 OKROIJ LAURA FUNDACJA PRZEDSIEBIORCOW 0

ALEKSANDRA

14 OLECH PIOTR TOWARZYSTWO POMOCY IM.SW.BRATA ALBERTA 1
KOO GDANSKIE 1
15 PROKOP JOANNA Stowarzyszenie WAGA 5
16 RUTKOWSKA ELZBIETA Stowarzyszenie WAGA 7
17 SUSKI DASTIN FUNDACJA OPARCIA SPOLECZNEGO ALEKSANDRY FOSA 1
1
18 TRUSZKOWSKA ELZBIETA PSONI KOtO W GDANSKU 1
1
19 UMLAWSKA WIOLETA STOWARZYSZENIE POMOCY OSOBOM AUTYSTYCZNYM 7
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20 WEINER KAROLINA OBSZAR METROPOLITALNY GDANSK-GDYNIA-SOPOT 6

21 WIECKI ANDRZEJ CARITAS ARCHIDIECEZJI GDANSKIEJ 2

22 WISZNIEWSKA POMORSKIE STOWARZYSZENIE RODZICIELSTWA ZASTEPCZEGO 2

MAGDALENA "USMIECH DZIECKA" 7

23  WITKIEWICZ ANDRZEJ STOWARZYSZENIE "FORUM RAD DZIELNIC" 8
Udziat w komisjach konkursowych - wybory 2024 - uzupetniajagce w dniu 24.02.2024r.

1 ADAMCZYK PAULINA FUNDACJA REGIONALNE CENTRUM INFORMACII i 7
WSPOMAGANIA ORGANIZACJI POZARZADOWYCH

2 CEBULA ZOFIA ZHP CHORAGIEW GDANSKA 3

3 DARGACZ BEATA STOWARZYSZENIE DLA SIEDLEC 3

4 DYKS DARIA STOWARZYSZENIE "PRZYJAZNA D+ON" 1

0

5 JASTRZEBSKA ANNA REGIONALNE CENTRUM WOLONTARIATU 1

7 KMINIKOWSKA FUNDACJA PROXIMA PARADA 8

ALEKSANDRA

8 KNABE KLAUDIA FUNDACJA REGIONALNE CENTRUM INFORMAC)I i 0
WSPOMAGANIA ORGANIZAC)I POZARZADOWYCH

9 KOBYLSKA ANNA FUNDACJA HOSPICYJNA 1

3

12 NADZIKIEWICZ WERONIKA  ZHP CHORAGIEW GDANSKA 1

13 PIETRUSIEWICZ MAJA FUNDACJA WIDZIALNE 0

14 PLUZINSKA ALEKSANDRA OPOWIADACZE HISTORII DOLNEGO MIASTA w GDANSKU 4

15 TYMROWSKA MARTYNA FUNDACJA REGIONALNE CENTRUM INFORMACJI i 1

WSPOMAGANIA ORGANIZACIJI POZARZADOWYCH

Posiedzenia komisji trwaty od kilka godzin do kilku dni. Zawsze odbywaty sie w godzinach pracy urzedu. W

okresie 2022-2025 niektdre komisje pracowaty bez udziatu przedstawicieli organizacji pozarzagdowych ze

wzgledu na to, ze nikt nie zgtosit sie do komisji.

PYTANIA DO KANDYDTAOW NA RADNYCH MIASTA GDANSKA i PREZYDENTA GDANSKA

GROP opracowata ankiete zawierajgcg 11 pytan skierowang do kandydatéw - w wyborach prezydenckich i do

rady miasta - w ktérych pytalismy, jakg majg wizje wspodtpracy z trzecim sektorem dziatajgcym w Gdarisku.

Odpowiedzi udzielito nam 34 oséb, do kandydatek/kandydatéow na radnych i 4 kandydatéw/kandydatki na

Prezydenta: Mariusz Andrzejczak, Adam Szczepanski, Artur Szostak, Aleksandra Dulkiewicz, Andrzej Pecka.

W opracowanie wynikdéw ankiety i przygotowanie ich do publikacji na stronie ogromy wktad pracy wtozyta

Magdalena Jabtoniska

Link do ankiet:

Odpowiedzi na pytania GROP udzielone przez Kandydatke i Kandydatow na Prezydenta Miasta Gdariska — Gdariska

Rada Organizacji Pozarzadowych
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Odpowiedzi na pytania od GROP udzielone przez Kandydatki i Kandydatow do Rady Miasta Gdariska — Gdanska Rada

Organizacji Pozarzgdowych

PODSUMOWANIE

Gtosy cztonkéw Rady

Adam Niemkiewicz:

»,2Zmienitem tez moje zdanie dot. GROP. Wydaje mi sig, ze wiekszos¢ z nas oczekiwato dziatan, przedsiewziec,
ale GROP nie jest od tego. To gremium doradcze i tylko dziata sitg organizacji, ktére sg reprezentowane w
GROP. ,,

Brygida Folkmann-Banaszak i Elzbieta Woroniecka

,Jednym z dziatan konczacej sie kadencji Gdanskiej Rady Organizacji Pozarzagdowej bylo zajecie sie
dedykowanymilokalami komunalnymi dla organizacji pozarzagdowych, sprawg optat, remontéw, przydziatem.
Powotany w tym celu Zespdt Dialogu Obywatelskiego, w ktérego sktad weszli m.in. cztonkowie GROP,
przedstawiciele Gdanskich Nieruchomosci i Woydzialu Rozwoju Spotecznego, miat za zadanie
przeanalizowanie probleméw zgtaszanych przez NGO. Na poczatku kadencji GROP Brygida Folkmann-
Banaszak i Elzbieta Woroniecka zgtosity sie do przedstawienia oferty wspdtpracy i pomocy w kontaktach z
organizacjami pozarzgdowymi Radom i Zarzgdom Dzielnic. | tak na jesieni 2023 roku wziety udziat w Kolegium
Zarzadéw Dzielnic.” Brygida Folkmann- Banaszak i Elzbieta Woroniecka

Magdalena Jabtoriska

,Jutro koncze tez dwuletnig kadencje w Gdaniska Rada Organizacji Pozarzgdowych GROP. To byto bardzo
cenne doswiadczenie i jestem z niego zadowolona, bo utwierdzito mnie w tym jak bardzo potrzebuje poczucia
sprawczosci, a ta rada jest zdecydowanie doradcza, co mi nie wystarcza. Wchodzac do rady tak naprawde
nie miatam pojecia, dlaczego ona w ogéle dziata (lub jak myslatam wtedy "nie dziata"). Zaliczytam entuzjazm
Swiezynki i ambitne plany, ktére zostaty sprowadzone do parteru przez rézne czynniki.

Dzi$ wiem, po co sg takie ciata dialogu jak GROP, co dajg konsultacje spoteczne, jak wyglada wktad NGO do
Programu Wspdtpracy Miasta, na co mamy wptyw i na co mozemy mie¢ wptyw... a takze jak (czasem)
potrafimy wspdtpracowac jako "branza".

Moje wczesniejsze zainteresowanie spoteczng odpowiedzialnoscig w kontekscie strefy pozarzagdowej, a takze
naturalne ciggoty do budowania partnerstw pchajg mnie do dalszej podrézy i odkrywania krain rzecznictwa,
partycypacji spotecznej. Jak zwykle wszystko sie uktada w cudowny sposéb i mam wrazenie, ze tak miato by¢”.

Beata Matyjaszczyk

Gdanska Rada Organizacji Pozarzagdowych (GROP) odgrywa kluczowa role w zapewnieniu niezaleznosci
sektora pozarzagdowego we wspotpracy z miastem. To same organizacje decydujg o jej sktadzie i to ona
wskazuje przedstawicieli do Gdanskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego (GRDPP), bez ingerencji
prezydenta Gdanska.

GROP stanowi szerszg reprezentacje sektora, wybierang demokratycznie, ktdra moze odwotaé nieaktywnych
cztonkédw GRDPP, co zwieksza jej skutecznosé. Proces konsultacji dokumentéw, zmian, inicjowanie
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wspotpracy oraz wskazywanie nowych zadan ma takze dodatkowa wartos¢, poniewaz w GROP dziata wiecej
przedstawicieli organizacji niz w GRDPP.

Cho¢ GROP nie jest formalnym ciatem samorzagdowym, program wspdtpracy miasta z organizacjami
pozarzgdowymi uznaje jg za reprezentacje trzeciego sektora, co wzmacnia jej pozycje. Oprdcz delegowania
przedstawicieli do GRDPP GROP rekomenduje kandydatéw do komisji konkursowych i zespotéw doradczych,
takich jak monitoring strategii rozwigzywania problemdéw spotecznych. Wida¢ wiec wyraznie, ze zakres
dziatalnosci GROP i jej uprawnienia réznig sie od kompetencji GRDPP. Warto podkresli¢, ze cztonkowie Rady
dziatajg na rzecz catego sektora, a nie swoich organizacji. Funkcjonowanie takiej rady, oparte wytgcznie na
spofecznym zaangazowaniu demokratycznie wybranych cztonkdéw, stanowi wyzwanie, ale jednoczesnie
zapewnia niezalezno$¢ decyzji. Ponad 20-letnie doswiadczenie pokazuje, ze ten model sie sprawdza,
szczegoblnie w kontekscie wyboru przedstawicieli organizacji do kluczowych gremidw.

Na koniec prezentujemy wizje Gdanskiej Rady Organizacji Pozarzadowych, jakg mieliSmy na poczatku 16
lutego 2023 i do ktdrej dazyliSmy przez ostatnie 2 lata zaangazowania spotecznego i poswieconego czasu dla

rozwoju sektora pozarzagdowego w Gdansku:

Alicja Zajgczkowska
Zna oczekiwania gdanskich organizacji i podejmuje konkretne dziatania wspierajace. Liderzy gdanskich

organizacji znajg cztonkéw GROP i wiedzg, w czym mogg im pomac.

Brygidy Folkmann-Banaszak
,To Partner ,Miasta”. Skuteczny. Znany — rozpoznawalny przez organizacje i uznawany za ich

przedstawiciela.”

Magdalena Wiszniewska

,Organizacje majg realny wptyw na dziatalnos¢ Miasta, dzieki wsparciu GROP.”

Beata Matyjaszczyk
,Jest silng, rozpoznawalng reprezentacjg organizacji pozarzgdowych w Gdansku. Ma istotny wptyw na
polityke, szczegdlnie spoteczng, w Gdansku i wojewddztwie. Wszyscy cztonkowie GROP aktywnie uczestniczg

w pracach.”

Jest wainym facznikiem pomiedzy organizacjami a Miastem: docenianym, do ktérego zwracajg sie

potrzebujgcy wsparcia, pomocy. Wszystkie gdanskie organizacje wiedzg czym zajmuje sie GROP.”
Magda Jabtonska:
,Jest rzecznikiem srodowiska. Ma sprawczosc (liczg sie ze zdaniem), biorg pod uwage, ale tez wptywa na

rzeczywisto$¢. Organizacje zwracajg sie do GROP ze swoimi problemami i majg zaufanie do sprawczosci.”
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Krzysztof Mularczyk
,Jest gremium, ktdrego zdanie (opinia), jest brane pod uwage i wtgczane w procesach decyzyjnych wtadz

lokalnych. Jest gremium inicjatywnym, wysuwajgcym propozycje w interesie organizacji.”

Elzbieta Rutkowska
,Bede miata wiedze o ,stanie” organizacji w Gdansku (trudnosciach, sukcesach, kierunkach rozwoju), tym
samym bede wiedziata jaki jest stan spoteczenstwa obywatelskiego w Miescie. Chce wiedzieé, co ,Gra” w

duszach oséb tu mieszkajgcych.”

Alina Kaszkiel - Suska

»Ma rozbudowany Sekretariat/ Prezydium/ Komisje, do ktérych s3g zgtaszane rdine sprawy organizacji,
ktérych GROP jest rzecznikiem. Jest realnym partnerem/ konsultantem Miasta w istotnych sprawach dot.
organizacji (decyzyjnosc). Jest bazg informacji o organizacjach w Gdansku (dane, sukcesy, trudnosci i ich

wzmachianie).”

Piotr Olech

,Jest bardziej niezaleznym, aktywnym i zintegrowanym podmiotem.”

Adam Niemkiewicz
,Proponuje i wypracowuje z organizacjami polityki, modele, rozwigzania wspdtpracy w Gdansku, ktére po

konsultacjach z urzednikami sg wdrazane w Gdansku.”

Joanna Cwojdziriska
,Jest reprezentacjg organizacji i stale wspdtpracuje z Miastem. Zespoty branzowe wypracowujg wspélne

stanowiska w sprawach. Potrzeby organizacji, w tym branzowych, sg rozpoznane.”
Elzbieta Woroniecka
,GROP jest wsparciem dla organizacji w rozwigzywaniu ich problemoéw, tgcznikiem z Miastem. Jest liczagcym

sie partnerem Miasta w sprawach dotyczgcych NGO.”

Przewodniczgca Gdanskiej Rady Organizacji Pozarzagdowych kadencji 2022-2025

Beata Matyjaszczyk
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