GDANSKA
RADA REGULAMIN

ORGANIZACJI GDANSKIEJ RADY ORGANIZACJI POZARZADOWYCH
POZARZADOWYCH

Misja Rady

Gdanska Rada Organizacji Pozarzadowych dziata na rzecz dobra wspélnego mieszkanek i mieszkancow
naszego miasta. Konsekwentnie buduje odpowiedzialng spotecznos¢ lokalna, opartg na zasadach partnerstwa
i sprawiedliwosci, ktorej podstawe stanowig aktywne, zorganizowane obywatelki i aktywni, zorganizowani
obywatele.

Rada inicjuje nowe rozwigzania w zakresie wspotpracy miedzysektorowej oraz wspiera i integruje gdariskie
organizacje pozarzadowe.

Rozdziat |
Postanowienia ogoine

§1.

Gdanska Rada Organizacji Pozarzadowych, zwana dalej Rada, reprezentuje organizacie pozarzadowe
zarejestrowane lub dziatajace na terenie Miasta Gdariska zwane dalej organizacjami pozarzadowymi.

§2.

Regulamin Rady okre$la organizacje wewnetrzng oraz tryb pracy Rady.

Rozdziat Il
Czlonkostwo, Prezydium Rady

§3.

1. Czlonkinie i Cztonkowie Rady zostajg powotani spo$rdd upowaznionych reprezentantéw organizaci
pozarzadowych na wyborczym plenarnym spotkaniu organizacji pozarzadowych w obecno$ci
przedstawiciela Prezydenta Miasta Gdariska, w drodze tajnego gtosowania.

2. W sktad Rady wchodzi 15 przedstawicielek/przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

3. Kadencja Rady trwa 3 lata.

4. W przypadku rezygnacji z czlonkostwa w Radzie w trakcie trwania kadencji, Rada pracuje w zmniejszonym
sktadzie.

5. W przypadku zmniejszenia sie liczby osdb wchodzacych w sktad Rady do 8, Rada podejmuje uchwate
o0 skroceniu kadencji i przeprowadzeniu przedterminowych wyboroéw do Rady.
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§4.

Cztonkinie i Cztonkowie Rady sg zobowigzani do reprezentowania interesu sektora organizacii
pozarzadowych i przestrzegania wypracowanych stanowisk.

Czonkinie iCztonkowie sg zobowigzani do informowania sekretariatu Rady o aktualnym adresie poczty
elektronicznej i numerze telefonu.

W przypadku nie otrzymania zadnej informacji od sekretariatu Rady w ciagu jednego miesiaca Cztonkini/
Czlonek Rady jest zobowigzany sprawdzi¢ czy sekretariat Rady posiada ich aktualny adres poczty
elektroniczne;.

§ 5.

Czlonkinie i Czlonkowie  Rady  wybierajg  spo$réd  siebie w  tajnym  glosowaniu:
Przewodniczaca/ Przewodniczacego i dwie/dwdch Wiceprzewodniczace/Wiceprzewodniczacych Rady,
ktdrzy razem tworza 3 osobowe Prezydium Rady.

Odwotanie Prezydium nastepuje w takim samym trybie jak powotanie.

Prezydium Rady jest powotane do organizowania prac Rady.

Pracami Prezydium kieruje Przewodniczaca/ Przewodniczacy.

Do zadan Przewodniczacej/Przewodniczacego nalezy:

zwotywanie posiedzert Rady oraz powiadamianie, w tym przez sekretariat Rady, Cztonkin/ Cztonkéw
Rady o terminach posiedzen, ich miejscu i porzadku obrad, na co najmniej 7 dni przed terminem
kazdego posiedzenia,

reprezentowanie Rady na zewnatrz,

kierowanie pracami Rady,

czuwanie nad przebiegiem i terminowoscig prac Rady,

przewodniczenie plenarnym posiedzeniom Organizacji Pozarzadowych

W razie nieobecnosci Przewodniczacej/ Przewodniczacego obowigzki, o ktérych mowa w pkt.

4 i 5 wykonuje Wiceprzewodniczaca/Wiceprzewodniczacy Rady, wskazana/wskazany przez
Przewodniczaca/Przewodniczacego.

Rozdziat IlI
Prace Rady

§ 6.

Rada spotyka sie na posiedzeniach w ktorych udziat, z gtosem doradczym, mogg bra¢ zaproszeni goscie.
Posiedzenia Rady odbywajg sie w miare potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na kwartat.

Posiedzenie Rady uwaza sie za zdolne do podejmowania wigzacych uchwat, gdy uczestniczy w nim ponad
potowa Cztonkir/Cztonkéw Rady.

Rada podejmuje decyzje w formie uchwat, poprzez uzyskanie konsensusu lub zwyktg wigkszo$cig gtosow,
przy obecno$ci ponad potowy Cztonkin/Cztonkéw Rady. Podejmujac uchwate Rada decyduije o jej publikacii.
Poza posiedzeniami Cztonkinie/Cztonkowie Rady porozumiewajq sie we wszystkich sprawach, w tym takze
w sprawie terminéw i miejsca spotkan, droga elektroniczng przyjmujac zasade potwierdzenia.

Rada moze podejmowac uchwaty w drodze glosowania mailowego. Rozstrzygniecie w sprawie uchwaty
uwaza sie za dokonane, gdy ponad potowa Czionkin/Cztonkéw Rady wezmie udziat w glosowaniu
W wyznaczonym w mailu czasie.

Gtosowanie odbywa sie poprzez wysytanie wiadomosci na wskazany adres poczty elektroniczne;.
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§7.

1. Protokdt z przebiegu posiedzenia Rady sporzadza sekretariat Rady.
2. Protokot powinien zawieraé:
a. - date i numer kolejnego posiedzenia,
b. - liste obecnych Cztonkin/Cztonkéw Rady,
C. - porzadek posiedzenia,

d. -tre$¢ poszczegdinych punktdw posiedzenia.

3. Projekt protokotu, jest wysytany drogg mailowg do wszystkich Cztonkin/Cztonkéw Rady w terminie 3 dni po
spotkaniu.

4. Cztonkinie/Cztonkowie Rady w terminie 3 dni przesyfaja uwagi drogg elektroniczng. Nie wyrazenie
uwag jest jednoznaczne z akceptacjg dokumentu.
5. Za przechowywanie dokumentacji Rady odpowiada Przewodniczaca/Przewodniczacy Rady we

wspotpracy z sekretariatem Rady.

Rozdziat IV
Delegowanie Cztonkin/Cztonkéw Gdanskiej Rady Organizacji Pozarzadowych

§8.

1. Delegowanie przedstawicielek/ przedstawicieli Rady do zewnetrznych: zespotéw, rad, komitetow, komisji,
ciat dialogu oraz innych grup, zwanych dalej zespotami, odbywa sie w drodze uchwaty.

2. Podjecie uchwaly w zakresie okreSlonym w wust. 1 moze by¢ poprzedzone wyborem
przedstawicielek/ przedstawicieli Rady w formie glosowania.

3. W przypadku delegowania jednej/jednego przedstawicielki/przedstawiciela Rady do danego zespotu, Rada
zawsze wskazuje osobe delegowang oraz osobe jg zastepujaca, ktora uczestniczy w pracach tego zespotu
w przypadku niemozno$ci uczestniczenia osoby delegowane;.

4. Informacje o delegowaniu przedstawicieli Rady do zespotéw publikowane sg na stronie internetowej Rady.

5. Osoby delegowane i osoby je zastepujace majg obowigzek informowania Rady o biezacej pracy zespotow,
w ktdrych uczestnicza, w szczegolnosci o prowadzonych konsultacjach oraz przyjetych przez zespoty
uchwatach, stanowiskach, opiniach czy innych decyzjach.

6. Konsultowanie z Radg uchwat, stanowisk, opinii, ocen nie dotyczy prac komisji konkursowych.

Rozdziat V
Przepisy korcowe.

§9.

Zmiany i uzupetnienia tresci niniejszego Regulaminu wymagajg dla swej waznosci bezwzglednej wigkszosci
gltoséw przy udziale co najmniej 12 Cztonkin/Cztonkéw Rady.

[niniejszy  jednolity tekst Regulaminu, sporzadzono na podstawie: tekstu Regulaminu, przyjetego na | posiedzeniu
Gdanskiej Rady Organizacji Pozarzgdowych Vil kadencji (2016-2019) w dniu 29 grudnia 2016 roku (zatacznik do
uchwaty GROP nr 01/2016)]
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